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OFFRE DE POSTE : ANALYSTE 

LE POSTE : ANALYSTE (0-2 ANS D’EXPERIENCE)  

En tant qu’analyste, vous interviendrez sur les missions d’expertise économique d’OIKO portant sur des 

questions de concurrence et de régulation dans le cadre de dossiers de concentration, entente, abus de 

position dominante ou encore d’estimations de dommage économique. Vous interviendrez sur 

l’ensemble de la chaîne de valeur d’une mission, et vous serez tour à tour amené⋅e à : 

- Collecter différents types de données ;   

- Fiabiliser et harmoniser des bases de données complexes ;   

- Analyser les données à l’aide de différentes méthodes statistiques ;    

- Faire « parler les données » et synthétiser les résultats des analyses ;   

- Participer à la rédaction des présentations, notes et rapports ;  

- Prendre part aux réunions avec les clients et avocats.  

 

Par ailleurs, vous serez accompagné⋅e pour continuer à vous former aux évolutions techniques et aux 

récents développements en économie de la concurrence en participant à des séminaires externes, à des 

projets de recherche appliquée et à des formations en interne.  

VOTRE PROFIL 

Vous êtes diplômé⋅e d’une grande école (X, ENS, ENSAE, Mines, Ponts, HEC, ESSEC, ESCP, …) ou d’une 

université reconnue avec une spécialité en statistiques, mathématiques appliquées et/ou économie 

quantitative (PSE, TSE, Dauphine, …).   

Vous souhaitez fortement continuer à mettre en œuvre les techniques d’analyse de données et 

connaissances économiques acquises lors de votre formation tout en développant vos compétences en 

matière de conseil et de gestion de la relation client. 

Vous cherchez un premier emploi ou vous avez déjà eu une première expérience dans le conseil 

ou au sein d’une entreprise (environ un an). 

En termes de compétences, vous avez : 

- de solides bases en statistiques, en économétrie et des connaissances en théorie économique ;  

- une bonne connaissance ou une forte appétence pour se perfectionner en Stata, R ou Python ; 

- une bonne capacité à apprendre ou travailler en autonomie ; 

- de fortes capacités d'analyse et de synthèse ;  

- d’excellentes qualités de communication écrite/orale en français et en anglais ;  

- le sens du travail en équipe, de bonnes qualités relationnelles ;  

- une sensibilité à la pédagogie notamment face à un public de non spécialistes.  

Une expérience dans le domaine de la concurrence et une âme de geek seront également appréciées. 
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Enfin, une grande importance est attachée à la curiosité intellectuelle et à l’enthousiasme.  

NOTRE OFFRE 

- CDI à temps plein, basé à Paris 8ème ;  

- nombreux avantages sociaux (mutuelle, prévoyance, tickets restaurant …) ;  

- rémunération en fonction de l’expérience et des performances du cabinet ;  

- jusqu’à trois jours de télétravail par semaine ;  

- possibilité de proposer et de contribuer aux développements de nouvelles idées et approches 

dans le but d’améliorer la façon de mieux pratiquer notre métier. 

LE PROCESSUS DE RECRUTEMENT  

Envoyez votre CV et une lettre de motivation à l’adresse hiring@oiko-economics.com en précisant 

« Candidature pour un poste d’analyste » 

 

Si votre candidature est retenue, nous vous inviterons à passer plusieurs entretiens au cours desquels 

vous devrez présenter votre profil, votre parcours et vos projets. Vos interlocuteurs⋅rices évalueront vos 

compétences ainsi que votre « fit » avec l’esprit OIKO et pourront répondre à vos questions.  

PRESENTATION D’OIKO  

OIKO est né du rapprochement stratégique entre Extent Economics, fondé par Romain de Nijs, et la 

pratique concurrence du cabinet Veltys, fondé par Philippe Février. Nous accompagnons les entreprises 

et de leurs conseils juridiques sur l'ensemble des aspects économiques des dossiers devant les autorités 

de concurrence : concentrations, ententes, abus de position dominante et enquêtes sectorielles. Nous 

sommes également régulièrement mandatés pour caractériser et quantifier les préjudices économiques 

causés par différents types de pratiques, dont notamment les infractions au droit de la concurrence et 

les actes de concurrence déloyale ou de contrefaçon.  

 

Notre cabinet se distingue par son expertise fondée sur des liens forts avec la recherche en économie et 

en statistique, ce qui nous permet de proposer des solutions innovantes tout en conformant nos analyses 

aux standards attendus. Nous avons également développé des compétences techniques avancées en 

matière de sondage et d’analyse des parts de marché locales dans les dossiers de concentrations.  

 

L’attention particulière portée à la clarté des arguments, à leur adéquation avec la théorie du cas et les 

informations factuelles recueillies sur les marchés et les pratiques en cause, nous permet de maximiser 

l’impact de nos interventions. 

 

 


